Fipe Confcommercio e Fiepet Confesercenti

Gli esercenti toscani plaudono alla norma: «Cosi scompare una vera e propria tassa occultay

che ponesse un tetto massimo alle commissio-

nisuibuonipasto, non possiamo che apprezza-
rel’'emendamento al Ddl Concorrenzaapprovato alla Ca-
meradei Deputati».

Esprimesoddisfazione il direttore generale di Confcom-
mercio Pisa e Confcommercio Livorno Federico Piera-
gnolisull’'introduzione del tetto massimo alle commissio-
nisuibuoni pasto fissato al 5%.

«Unanovitaimportante che consente digarantire'effi-
cacia e i benefici del buono pasto come strumento indi-
spensabile perilavoratori, senza danneggiare perd gliim-
prenditori, e penso in particolare ai titolaridi bar, locali, ri-
storanti e negozi di generi alimentari che oggi pagano fi-
no al 20% di commissioni, una vera e propria tassa occul-
ta! La soluzione - sottolinea Pieragnoli - premia il buon
senso perché riduce sensibilmente i costi per le migliaia

(( D a tempo aspettavamo un intervento legislativo

di ‘)iccole imprese che accettano i buoni pasto, senza pe-
nalizzare i lavoratori per i quali il valore del buono resta
immutatos.

Medesima soddisfazione arriva dal presidente Fipe
Confcommercio Pisa Alessandro Trolese: «Cosi struttura-
to il sistema stava penalizzando eccessivamente ormai
da troppi anni migliaia di bar, locali, ristoranti, pizzerie,
I'intero comparto dei pubblici esercizi, maanche del com-
mercio alimentare al dettaglio. Le commissioni su ogni
singolo ticket sono ormai arrivate al 20%, non e possibile
che I'attivita incassi poco pit di 6 euro per ogni buono da
8 euro ricevuto da un cliente. A queste condizioni il siste-
ma dei buoni pasto non era economicamente sostenibile
perun’impresa. Il tetto massimo del 5% sulle commissio-
ni-conclude Trolese - & senz'altro un incentivo e contri-
buira a garantire questo prezioso servizio a condizioni
piugiuste e dignitose».

Sul tema ¢ intervenuto anche Franco Brogi, presidente
regionale di Fiepet Confesercenti: «L.'emendamento in-
troduce un tetto massimo del 5% ai costi che i locali devo-
no pagare alle societa dei buoni pasto. I costi peri piccoli
esercenti, dato che la maggior parte delle attivita che ac-
cettano i buoni pasto sono piccole imprese, sono diventa-
ti insostenibili per la piccola somma che viene rimborsa-
ta. Quindi, essendo i buoni pasto comunque uno stru-
mento molto utile di welfare aziendale, riteniamo questo
un ottimo passo avanti nell'interesse delle nostre impre-
semaanche nell'interesse deilavoratori, perchéicostiec-
cessivi e ormai insopportabili costringevano la maggior
parte dei nostri associati e delle nostre imprese a non ac-
cettare piuil gagamemo attraverso i buoni pasto, per cui
era inderogabile una misura del genere. Pertanto - con-

clude Brogi - siamo contenti di questo passo avanti i
unadirezione chesoddisfale nostre esigenze». ‘
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Fipe Confeommercio ¢ Fiepet Confesercenti

Gli esercenti toscani plaudono alla norma: «Cosi scompare una vera e propria tassa occulta»
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rel'emendamento al Concorrenza approvato alla Ca-
meradei Deputatis.

Esprimesoddisfazione i direttore generale di Confcom-
mercio Flsa ¢ Confcommercio Livomo Federico Pien-
gnoli sull'introduziooe del tetto massimo alle commissio-
nisul buoni pasto fissato al 5%.
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cacia e i benefici del buono pasto come strumento indi-
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nalizzare §lavorator per i quali il valare del busana resta
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Medesima soddsfazione arriva dal presidente Fipe
Confcommercio Pisa Alessandro Tralese: «Cosl struttura-
1o il sistema stava alizzando eocessivamente ormai
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che Vatrivith incissi poco péi di 6 eura per ogni buono da
8 eura ricevura da un cliente. A queste condizion! |l siste-
ma ced huand pasto non e ceanamicamente sostenshile
perun‘impresa. Il tetto massimo del 5% sulle commissio-
ni-conchude Trokse - & setealtro un incentive ¢ contri-
bulrd a garantire questo prezioso seevizio a condiziond
plirgiusre e dignitnses.

Sul tema @ intervenuto anche Pranco Brogl, pressdente
regionade di Fiepet Canfeseroonti ol emendamento in-
woduce un tetto massimn ded 5% al cost che L localideva-
10 pagare alle societd dei buoni pasto. | costi per i piccoli
esercent, dato che ka maggior parte delle attivith che ac-
celtano i buoni pastosono piocodeimprese, sona diventa-
t insostendbili per ka plecola somma che viene rimbarsa-
ta Quindi, essendo 1 buoni pasto comungue Lno stru-
mento malto utile di welfare aziendale, ntensamo questa
un ottimo passo avanti nell interesse delle nostre impee-
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